
附件1
白山市城市发展集团有限公司公开招聘岗位及资格条件一览表
	序号
	部门
	岗位
	人数
	薪酬
	任职基本条件

	1
	综合行政部
	部门负责人
	1
	面议
	1.全日制本科及以上学历；
2.中国语言文学类、新闻传播类、金融学类、经济与贸易类、建设工程管理类、工商管理类、哲学类、公共管理类专业（国内“双一流”建设高校全日制本科及以上学历人员不限专业）；
3.45周岁（含）以下（1977年8月1日后出生）；
4.从事综合行政管理相关工作满8年，担任过综合行政部管理部门负责人或分管综合行政领导班子成员；
5.中共党员。

	2
	法务审计部
	部门负责人
	1
	面议
	1.全日制本科及以上学历；
2.财政学类、金融学类、财会审计类、工商管理类、经济贸易类专业；
3.45周岁（含）以下（1977年8月1日后出生）；
4.从事财务审计相关工作满8年，担任过财务审计部门负责人或分管财务审计领导班子成员或审计中介机构领导班子成员；
5.中共党员；
6.持有审计师、高级会计师职称或注册会计师证书者优先。

	3
	项目管理部
	部门负责人
	1
	面议
	1.全日制本科及以上学历；
2.土木类、水利类、建筑类、管理科学与工程类专业；
3.45周岁（含）以下（1977年8月1日后出生）；
[bookmark: _GoBack]4.从事项目或工程管理相关工作满8年，担任过房屋建筑、市政工程类公司领导班子成员或担任上述企业工程管理部门副职及以上职务满2年；
5.持有高级工程师以上职称或建筑工程一级注册建造师证书者优先。

	4
	企业管理部
	部门负责人
	1
	面议
	1.全日制本科及以上学历；
2.经济学类、金融学类、工商管理类、法学类专业；
3.45周岁（含）以下（1977年8月1日后出生）；
4.从事企业管理相关工作满8年，担任过企业管理相关部门负责人或分管企业管理领导班子成员；
5.持有经济师职称或金融类资格证书者优先。




