2016年预算绩效工作开展情况说明

2016年，白山市财政局贯彻国家和省市关于财政预算绩效管理工作精神,按照《吉林省预算绩效管理办法》、《吉林省省级部门预算绩效目标管理办法（试行）》的通知要求，认真组织开展白山市市直预算单位项目预算绩效管理工作，切实将实施预算绩效管理作为财政科学化、精细化管理的重要内容，对项目预算绩效管理工作进行了积极的探索和实践，逐步夯实基础工作，扩大试点范围，项目预算绩效管理工作取得了良好开端。

2016年我局选择试点单位和项目，推进预算绩效实践。对部分预算单位超过规定资金额度的项目实施绩效评价，具体包括：

一、对单位整体开展绩效目标评价1个

预算单位名称：白山市农发办。

任务目标3个：白山市浑江区50万株玫瑰花种植扩建项目、白山市江源区1000头肉牛养殖扩建项目、白山市江源区500头繁育牛养殖扩建项目。

设立指标数：9项。

完成情况：白山市浑江区50万株玫瑰花种植扩建项目新建大棚2580㎡及购置相关生产设备；白山市江源区1000头肉牛养殖扩建项目新建牛舍3725㎡、新修路506m、化粪池600m³及购置相关养殖饲料加工设备；白山市江源区500头繁育牛养殖扩建项目新建成母牛舍、犊牛舍，共2400㎡；育成牛舍600㎡及购置相关养殖饲料加工设备。直接带动122户签约养殖，平均每户农户增收2.83万元，新增就业23人

二、对项目开展绩效目标评价3个

（一）项目名称：“印象长白山·筑梦十三五”百所高校进白山暑期实践活动。

主管部门：白山市委宣传部。

项目预算执行金额：45万元。

设立指标数：8项。

完成情况：通过“百所高校进白山”活动，107支实践活动队伍深入白山各乡镇、各企业、有关部门，全面了解了我市的风土人情。利用高校人才资源优势和科研优势，在医疗、教育、卫生、旅游、特色农产品种植等方面开展调查研究，根据所学专业知识和调研情况提出合理化建议。

（二）项目名称：2016年政府机关科级公务员任职培训项目。

主管部门：市行政学院。

项目预算执行金额：11.5万元。

设立指标数：9项。

完成情况：通过政治理论学习，增强了学员的党性修养和理论水平，坚定理想信念。增强了科级干部文字写作、保密意识、上下级协调沟通、责任担当、文明礼仪等综合能力。通过观看影片、学习讨论、廉政教育基地和看守所参观等多种方式，增强了科级干部“不敢腐到不能腐、不想腐”的廉洁自律意识。

（三）项目名称：白山市浑江区3150吨香菇种植扩建项目。

主管部门：白山市农发办。

项目预算执行金额：1400万元。

设立指标数：10项。

完成情况：建成菌棒生产车间4650㎡、养菌车间及大棚15157㎡、动力车间156㎡、保鲜库1403㎡、产业园管理中心462㎡、锅炉房240㎡、出菇大棚27600㎡，购置设备294台。带动2个合作社和300户农民从事香菇种植，户均增收2.34万元，增加农民就业110人。
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